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' STATUT
SZCZECINSKIEGO TOWARZYSTWA STRZELECKIEGO

Rozdziat | .
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Stowarzyszenie nosi nazwe: ,Szczecirnskie Towarzystwo Strzeleckie " - zwane dalej ,Stowarzyszeniem®,

Siedziba Stowarzyszenia i jego organdw znaojduje sie w Szczecinie.
Stowarzyszenie moze uzywaé nazwy skréconej STS".

§2

Stowarzyszenie posiada osobowos$é prawng i dziata na podstawie przepiséw ustowy z dnia 7 kwietnia 1989 r. - Prawo o
stowarzyszeniach (tekst jednolity: Dz.U.2017.210 z pdzn. zm.).
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§3

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnym profilu dziatania.
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos$é poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prowa.

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnosé gospodarczqg. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy
realizacji celdw statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego cztonkdw.

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ zaréwno nieodptatnq, jok i odptatng dziatalnosé pozytku publicznego na podstawie
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity: Dz.U. 2018.1450 z
pdzn. zm.).

Dziotalno$¢ Stowarzyszenia opiera sig, co do zasady, na spotecznej pracy jego cztonkdw. Stowarzyszenie moze
zatrudniaé pracownikdw, w tym swoich cztonkdw lub zlecaé okreslone zadania swoim cztonkom lub innym podmiotom.
Zatrudnienie pracownika wymaga uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdw.

Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

§4
Stowarzyszenie moze uzywaé odznak i pieczeci, zgodnie z wkasciwymi przepisami.
Nozwa Stowarzyszenio, nazwa skrécona i jego znak graficzny sq prawnie zastrzezone.
Rozdziat Il

CELE STOWARZYSZENIA | SPOSOBY DZIALANIA

§5

Celem Stowarzyszenia jest dziatalnosé na rzecz rozwoju i popularyzacji strzelectwa, oraz wspierania i upowszechniania kultury
fizycznej, realizowana zwtaszcza poprzez wykonywanie zadan w zaokresie:

1.
2.
3.

strzelectwo, w szczegdlnoséci: sportowego, praktycznego, obronnego i rekreacyjnego,

kontynuacji tradycji strzeleckich, w tym organizowania rekonstrukcji historycznych z wykorzystaniem broni palnej,
gromadzenia i eksponowania muzealiéw militarno-historycznych oraz udzielenia pomocy cztonkom stowarzyszenia
kolekcjonujgcym bron palng, bror biatq,

oporzgdzenie i inne muzealia.
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:

1.
2.

3.
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propagowanie sportdw strzeleckich i rekreacji ruchowej,

organizowanie zawoddw sportowych, wystaw, pokazdw oraz imprez rekreacyjnych

we wszelkich dziedzinach strzelectwa,

szerzenie wiedzy na temat historii broni, jej rozwoju na przestrzeni wiekdw, budowy oraz zasad dziatania i sposobdw
wykorzystania,

wspodtprace z muzeami, instytucjomi i osobami prywatnymi gromadzqcymi militario,

wspdtprace z osobami, instytucjaomi, klubami sportowymi w zakresie wymiany doswiadczen z dziedziny sportdw
strzeleckich,

organizowanie szkoler z zakresu zasad bezpiecznego i sprawnego postugiwania sie broniq palng oraz znojomosci
obowiqzujgcych w tym zakresie przepiséw.

Rozdziat Il
CZEONKOWIE STOWARZYSZENIA

§7

Cztonkowie Stowarzyszenia dzielq sie na:

Q.
b.

cztonkdw zwyczajnych,
cztonkdw honorowych.



§8

Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna, ktdéra ukoriczyta lat 10, posiadajgca miejsce zamieszkania na terenie
Rzeczpospolitej Polskiej.
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§9

Kandydat do Stowarzyszenia sktada dowdd uiszczenia optaty wpisowej, podpisanqg deklaracje i zobowigzanie do
przestrzegania statutu Stowarzyszenio, zawierajgcq: imig (imiona) i nazwisko, date i miejsce urodzenio, adres
zamieszkania i adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu, numer PESEL, zaswiadczenie o niekaralnoéci lub
wazne pozwolenie na bron palng, jedno zdjecie oraz zgode na przetwarzanie danych osobowych (wg. wzoru
udostepnionego na stronie internetowej Stowarzyszenia).

Kandydat matoletni sktada dowdd uiszczenia ¥ optaty wpisowej, podpisanq deklaracje i zobowigzanie do przestrzegania
statutu Stowarzyszenia, zawierajgcqg; imie (imiona) i nazwisko, date i miejsce urodzenia, adres zamieszkania i adres do
korespondencji, adres e-mail przedstawiciela ustawowego, numer telefonu przedstawiciela ustowowego, numer PESEL,
jedno zdjecie oraz zgodg na przetwarzanie danych osobowych (wg. wzoru udostgpnionego na stronie internetowej
Stowarzyszenia), a ponad to pisemnqg zgode przedstawiciela ustowowego na wstgpienie do Stowarzyszenia oraz
oswiadczenie przedstawiciela ustawowego o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych Kandydata matoletniego

O przyjeciu w poczet cztonkdw Stowarzyszenia albo odmowie przyjecia decyduje Zarzad w formie uchwaty. O tresci
uchwaty Zarzqd niezwtocznie powiadamia zainteresowanego. W razie odmowy przyjecia optata wpisowa podlega
zwrotowi.

§10

Cztonek zwyczajny Stowarzyszeniao, po przyjeciu w poczet cztonkdw, ma obowigzek:
a. odby¢ pdtroczny staz,
b. wykonad nieodptatng prace na rzecz stowarzyszenia w wymiarze okredlonym przez uchwate Walnego Zebrania
Cztonkdw.
Wykonanie pracy na rzecz Stowarzyszenia i odbycie stazu potwierdza Zarzod.

§11

Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia ma w szczegdlnosci prawo:
a. uczestniczy¢ w Walnych Zebraniach Cztonkdw Stowarzyszenia i bra¢ udziat w gtosowaniu,
b. wybiera¢ i byé wybranym do organdéw Stowarzyszenia,
c. zgtaszaé do organdw Stowarzyszenia wnioski w sprawach zwigzanych z jego dziatalnosciq i zgdad informacji o
sposobie ich zatatwienia,
d. uczestniczy¢ w spotkaniach i imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,
Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia jest zobowigzany:
przestrzegaé postanowien Statutu oraz uchwat organdw Stowarzyszenia,
dbad o dobre imig i wizerunek spoteczny Stowarzyszenio,
regularnie optacacd sktadki cztonkowskie,
powiadomié Stowarzyszenie niezwtocznie o kazdej zmianie swego adresu do korespondencji pod rygorem
przyjecia, ze wszelka korespondencja kierowana na dotychczas podany adres uznana jest za doreczonq wraz z
uptywem ostatniego dnia, w ktdrym mozliwy byt jej odbidr po drugim awizowaniu.
Czynne i bierne prawo wyborcze oraz prowo gtosu nie przystuguje cztonkowi do chwili spetnienia warunkdéw okreslonych
w §10.
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§12

Ustanie cztonkostwa w Stowarzyszeniu nastepuje wskutek:
pisemnej rezygnacji z cztonkostwa,
Smierci
ubezwtasnowolnienia
skreslenia z listy cztonkdw
e. wykluczenia
Skreslenie z listy cztonkdw moze nastgpi¢ w przypadku nieusprowiedliwionego zalegania z zaptatq sktadki cztonkowskiej
na koniec roku obrotowego.
Wykluczenie cztonka moze nastgpi¢ w przypadku trzykrotnego udzielenia mu nagany za ktérekolwiek z ponizszych
przewinien:
a. postgpowanie razqco sprzeczne z niniejszym Statutem,
b. dziatanie na szkode Stowarzyszenia,
c. uporczywe i razqce tamanie regulomindw Stowarzyszenia.
Nagany nie mozna udzieli¢ po uptywie roku od wystgpienia przewinienia.
O udzieleniu nagany, skresleniu, wykluczeniu albo ustaniu cztonkostwa na skutek ubezwtasnowolnienia decyduje Zarzad
w formie uchwaty. Przed podjeciem uchwaty Zarzqd umozliwia cztonkowi ztozenie wyjaénier na posiedzeniu Zarzqdu.
Cztonek
moze réwniez ztozy¢ wyjasnienia na pismie. O tredci uchwaty Zarzgd niezwtocznie zawiaodamia zainteresowanego na
pismie.
Wykluczenie uniemozliwia ponowne nabycie cztonkostwa Stowarzyszenia.
Od uchwat Zarzadu, przystuguje zainteresowanemu odwotanie do Komisji Rewizyjnej
w terminie 14 dni od pisemnego powiadomienia go o tresci uchwaty. W razie ztozenia odwotania, uchwata zarzqdu stoje
sig skuteczna z chwilg utrzymania jej w mocy przez Komisje Rewizyjna.
Walne Zebranie Cztonkdw moze uniewaznié¢ uchwaty, o ktérych mowa w punktach poprzedzajgcych.

aon oo



3.

§13

Cztonkiem honorowym moze byé kazda osoba fizyczna, bez wzgledu na jej miejsce zamieszkania, ktdrej godnosé te nada
Walne Zebranie Cztonkdw za szczegdlne zastugi dla Stowarzyszenio.

Nadanie cztonkowi zwyczajnemu Stowarzyszenia godnosci cztonka honorowego nie powoduje utraty przez niego praw i
obowigzkdw cztonka zwyczajnego.

Walne Zebranie Cztonkéw moze odebraé godnosé cztonka honorowego w wypadkach okresdlonych w § 12.

§14

Cztonek honorowy ma prawo uczestnictwa w pracach i imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie, nie posiada czynnego
ani biernego prowa wyborczego. Uczestniczy w Walnym Zebraniu Cztonkdw z gtosem doradczym.

Rozdziat IV
ORGANY STOWARZYSZENIA

§15

Organami Stowarzyszenia sq;

Q.
b.
c.
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4.

Walne Zebranie Cztonkdw,
Zarzad,
Komisja Rewizyjna.

§16

Wyboru Zarzqdu i Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zebranie Cztonkdw sposdrdd cztonkdw Stowarzyszeniao, w gtosowaniu
tajnym. Walne Zebranie Cztonkdw moze zarzqdzié¢ gtosowanie jawne.
Cztonkowie Zarzqdu i Komisji Rewizyjnej sq wybierani na trzyletniq kadencje, do czasu wyboru nowego Zarzgdu i Komisji
Rewizyjnej. Mandat cztonkdw Zarzqdu i Komisji Rewizyjnej wygasa po pierwszym Walnym Zebraniu Cztonkdw odbywajocym
sie w roku kalendarzowym, w ktérym uptywa kadencja.
Mandat cztonka Zarzqdu lub Komisji Rewizyjnej wygasa przed uptywem kadencji z powodu:

a. ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu,

b. pisemnej rezygnacgji,

c. odwotania przez Walne Zebranie Cztonkdw uchwatq podjetq wigkszosciq 2/3 gtosow.
W przypadkach wygasniecia mandatu cztonka Zarzqdu lub Komisji Rewizyjnej przed uptywem kadencji Walne Zebranie
Cztonkdw dokonuje uzupetnienia sktadu na okres do uptywu kadencji.

§17

Uchwaty wszystkich organdw Stowarzyszenia zapadajq zwyktq wiekszosciq gtosdw,

o ile Statut nie stanowi inaczej. Uchwaty Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej zapadajq w obecnosci co najmniej potowy ogdlnej
liczby cztonkdw organu.

Gtosowaé mozna tylko osobiscie lub przez petnomocnika.

Petnomocnictwo do gtosowania wymaga formy pisemnej z notarialnie poswiadczonym podpisem. Petnomocnikiem moze
byc tylko cztonek Stowarzyszenia posiadajacy petnie prow cztonkowskich.

§18

Walne Zebranie Cztonkdw jest najwyzszq wtadzq Stowarzyszenio.

Walne Zebranie Cztonkdw zwotuje Zarzad, przynajmniej raz w roku kalendarzowym.

Walne Zebranie Cztonkdw odbywa sie w Szczecinie.

Obradami Walnego Zebrania Cztonkdw kieruje Prezydium w sktadzie:

przewodniczqcy, zastgpca, sekretarz, cztonkowie.

Prezydium wybierane jest sposéréd cztonkdw Stowarzyszenia obecnych na Walnym Zebraniu Cztonkdw, w gtosowaniu
jownym, bezwzglednq wiekszosciq gtosdw.

Cztonek Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej nie moze wejs¢ w sktad Prezydium.

Walne Zebranie Cztonkdw moze by¢ zwyczajne (sprawozdawcze) albo nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw powinno sie odby¢ do 15 kwietnia danego roku.

Zarzqd jest zobowigzany zwotaé Walne Zebranie Cztonkdw na wniosek Komisji Rewizyjnej lub grupy co najmniej 40
cztonkdw Stowarzyszenia. Zarzad zwotuje Walne Zebranie Cztonkdw niezwtocznie, w terminie nieprzekraczajocym 2
miesigcy od otrzymania wniosku.

W razie nie zwotania Walnego Zebrania Cztonkdw przez Zarzqd w terminie okreslonym w punkcie 9, zwotuje je Komisja
Rewizyjna, w ciggu miesigca od uptywu tego terminu.

W razie nie zwotania Walnego Zebrania Cztonkdw przez Komisje Rewizyjng w terminie okreslonym w punkcie 10, moze je
zwotaé grupa co najmniej 40 cztonkdw Stowarzyszenia.

Wniosek o zwotanie Walnego Zebrania Cztonkdw musi zawieraé proponowany porzgdek obrad.

Zarzqd zawiadamia cztonkdw o pierwszym terminie Walnego Zebrania Cztonkdw i proponowanym porzgdku obrad
przynajmniej na miesiqc przed jego terminem. W razie braku kworum drugie zebranie odbywa sig 15 minut po uptywie
pierwszego terminu, w miejscu zwotania zebrania w pierwszym terminie.

Jezeli w pierwszym terminie na Walnym Zebraniu Cztonkdw nie jest reprezentowana co najmniej potowa wszystkich
cztonkdw Stowarzyszenia, wéwczas w drugim terminie posiedzenia uchwaty mogq by¢ podjete odpowiedniqg wiekszosciq
gtoséw

oddanych przez cztonkdw reprezentowanych.



1.

N

oo AW

oo

N

§19

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdw Stowarzyszenia nalezy w szczegdlnosci:
uchwalanie prograoméw organizacyjnej i finansowej dziatalnosci Stowarzyszenia, w tym planu wydatkdw,
rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,
udzielanie, po wystuchaniu wnioskéw Komisji Rewizyjnej, absolutorium Zarzgdowi,
wybodr Prezesa, Skarbnika i cztonkéw Zarzqdu,
wybér cztonkdw Komisji Rewizyjnej,
uchwalenie Statutu Stowarzyszenia lub jego zmiany,
nadawanie cztonkostwa honorowego Stowarzyszenia,
podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia i przeznaczenia jego majatku,
podejmowanie uchwat w sprawie przystgpienia do innych organizacji,
powotywanie i likwidacja oddziatéw Stowarzyszenia,
podejmowanie uchwat w innych sprowach okreslonych niniejszym Statutem oraz w sprawach, w ktérych statut
nie okresla wtasciwosci wtadz stowarzyszenia,
wyznaczanie petnomocnika do reprezentowania Stowarzyszenia w umowach miedzy Stowarzyszeniem a
cztonkami zarzqdu oraz w sporach z nimi
m. wyrazanie zgody na dokonanie czynnosci skutkujgcej jednorazowo zaciggnieciem zobowigzania lub
ustanowieniem obcigzenia przekraczojgcego réwnowartosé kwoty S0 000 zt.
n. zatwierdzanie wysokosci optaty wpisowej i sktadki cztonkowskiej
Walne Zebranie pracuje wedtug uchwalonego porzgdku obrad. Proponowany porzqdek obrad moze by¢ zmieniony lub
rozszerzony przez Walne Zebranie Cztonkdw Stowarzyszenio. Nie mozna rozszerzyé porzqdku obrad o punkty dotyczoce
zmiany Statutu lub rozwigzania Stowarzyszenio.

ATT SO M0 Q0 00

—

§ 20

Zarzad sktada sie z 3 do 7 cztonkdw, w tym Prezesa i Skarbnika. Liczba oséb wechodzqeych w sktad Zarzqdu powinna byé
nieparzysta.

W sktad Zarzgdu nie mogq wchodzié¢ osoby skazane prowomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne, Scigane z
oskarzenia publicznego.

Prezes kieruje pracami Zarzqdu. W razie jego nieobecnoséci zastepuje go wskazany cztonek Zarzqdu.

Zarzqd kieruje dziatalnosciq Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnaqtrz.

Cztonkowie zarzqdu mogq otrzymywac zwrot uzasadnionych kosztéw wykonywania funkcji.

Cztonkowie Zarzqgdu Stowarzyszenia na czas petnienia swoich obowigzkdw zwolnieni sq z optacania sktadek
cztonkowskich.

§ 21

Do kompetencji Zarzgdu nalezy:
realizacja uchwat Walnego Zebrania Cztonkdw,
kierowanie biezqcq pracq Stowarzyszenia i sprawowanie biezqcego zarzqdu jego majgtkiem,
podejmowanie uchwat dotyczgcych przyjecia cztonkdw i ustania cztonkostwa,
uchwalenie okresowych, szczegdtowych plandw dziatania i preliminarzy wydatkdw,
sktadanie sprawozdan z dziatalnosci Stowarzyszenio,
nabywanie praw i zacigganie zobowigzan majgtkowych w imieniu Stowarzyszeniao, z zastrzezeniem § 26 ust. 3,
proponowanie wysokosci sktadek i optaty wpisowe;j,
wymierzanie kar porzgdkowych,
udostepnianie cztonkom Stowarzyszenia informacji i dokumentdw, w tym finansowych, zgodnie z zasadami
okreslonymi przez Walne Zebranie Cztonkdw,

j. podejmowanie uchwat w przedmiocie zwolnienia cztonka Stowarzyszenia z optacenia czesci lub catosci sktadki

cztonkowskiej.

Zarzqd zbiera sie w okresdlonych przez siebie terminach, zgodnie z potrzebami podejmowania stosownych decyzji i
uchwat, ale nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.
Komisja Rewizyjna ma prowo zazgdaé zwotania posiedzenia Zarzqdu wskazujgc przedmiot obrad. Posiedzenie powinno
sie odby¢ w terminie do dwdch tygodni od zgtoszenia zgdania. W posiedzeniu uczestniczy wyznaczony Cztonek Komisji
Rewizyjnej.
Dokonanie czynnosci skutkujqcej jednorazowo zaciggnieciem zobowigzania lub
ustanowieniem obcigzenia przekraczajgcego réwnowartosé kwoty 5000 zt wymaga uchwaty Zarzqdu.
Posiedzenia Zarzqdu zwotuje Prezes lub upowazniony przezen cztonek Zarzqdu.
Zarzqd zobowigzany jest do publikowania uchwat podejmowanych przez organy Stowarzyszenia na stronie internetowej
Stowarzyszenio, wraz z wtasciwymi protokotami obrad, w terminie 14 dni od ich podjecia.
W umowach miedzy Stowarzyszeniem a cztonkiem Zarzqdu oraz w sporach z nim Stowarzyszenie reprezentuje
petnomocnik powotany uchwatq Walnego Zebrania Cztonkdw, a w razie jego niepowotania - cztonek Komisji Rewizyjnej
powotany jej
uchwataq.
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§22

Komisja Rewizyjna liczy od 3 do 5 cztonkdw. Liczba oséb wchodzgeych w sktad Komisji Rewizyjnej powinna by¢
nieparzysta.
Komisja Rewizyjna wybiera ze swojego grona przewodniczgcego.
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a. przeprowadzenie co najmniej raz w roku kontroli merytorycznej i finansowej dziatalnosci Zarzadu,
b. sktadanie sprawozdarn na Walnym Zebraniu i zgtaszanie wnioskéw w przedmiocie udzielenia absolutorium
Zarzqdowi,
c. przedstawianie pozostatym organom Stowarzyszenia protokotdw pokontrolnych wraz z wnioskami,



—_

Y

w N

d. prowadzenie okresowych kontroli optacania sktadek cztonkowskich,
e. sktadanie wniosku o zwotanie Walnego Zebrania Cztonkdw lub zwotanie Walnego Zebrania Cztonkdw, w
przypadkach wymienionych w §18 ust. 9 i 10 Statutu,
f. wyrazanie zgody na dokonanie czynnoséci skutkujgcej jednorazowo zaciggnieciem zobowigzania lub
ustanowieniem obcigzenia przekraczaojgcego réwnowartosé kwoty 35 000 zt.
Cztonkami Komisji Rewizyjnej nie mogq by¢ osoby:
a. bedqce cztonkami Zarzqdu lub pozostajgce z nimi w zwigzku matzeriskim, w stosunku pokrewieristwao,
powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej,
b. skazane prowomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne, Scigane z oskarzenia publicznego.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia na czas petnienia swoich obowigzkdw zwolnieni sq z optacania sktadek
cztonkowskich.

§23

W przypadku powstania sporu miedzy cztonkami Stowarzyszenio, Zarzqd moze powotac do rozstrzygniecia sporu Sqd
Kolezenski w sktadzie trzech osdb, sposrdd cztonkdw Stowarzyszenia.

Wybdr cztonkdw Sqdu Kolezerskiego dokonywany jest sposrdd cztonkdw Stowarzyszenio, ktdrzy korzystajq z petni prow
cztonkowskich, zapewniajqg obiektywizm postepowania, w szczegdlnosci nie pozostajq z uczestnikami postepowania w
zwigzku matzeriskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej i nie sq
cztonkami Zarzqdu

albo Komisji Rewizyjnej.

Sqd Kolezenski rozstrzyga spdr po przeprowadzeniu niezbednego postepowania. § 12 pkt S stosuje sie odpowiednio.

Rozdziot V
MAJATEK | DZIALALNOSC STOWARZYSZENIA

§24

Majgtek Stowarzyszenia tworzq srodki pieniezne i inne sktadniki majgtkowe, ktdre stuzq wytgcznie do realizacji
statutowych celéw Stowarzyszenia.

Majgtek Stowarzyszenia pochodzi z:

sktadek cztonkowskich i optat wpisowych,
dotadji,

$rodkdw otrzymanych od sponsordw,
darowizn,

zapisow i spadkdw,

dochoddw z wtasnej dziatalnosci,
dochoddw z majqgtku,

ofiarnosci publiczne;.

Tomean oo

§ 25

Sktadka cztonkowska moze by¢ optacona w jednej bqdz dwdch réwnych ratach.

W przypadku ptatnosci jednorazowej termin zaptaty przypada na 31 marca danego roku.

W przypadku ptatnosci ratalnej termin zaptaty pierwszej raty przypada na 31 marco, a drugiej na 31 pazdziernika danego
roku.

Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia po uptywie 10 lat kalendarzowych nieprzerwanego cztonkostwa nabywa prawo do
zwolnienia z potowy sktadki rocznej poczagwszy od nastepnego roku kalendarzowego. Zwolnienie z potowy wysokosci
sktadki nastepuje po spetnieniu wymogdw formalnych i ztozeniu wniosku na rece Zarzqdu.

§26
Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowq oraz rachunkowos$¢ zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Majatkiem i funduszami Stowarzyszenio gospodaruje Zarzqd.
Nastepujgce czynnosci zarzqdu majgtkiem wymagajq zgody Walnego Zebrania Cztonkdw:

a. nabycie, zbycie lub obcigzenie nieruchomosci,

b. nabycie, zbycie lub objecie udziatdw lub akcji w spdice,

c. zaciggnigcie kredytu lub pozyczki,

d. wynaojecie lub wydzierzawienie nieruchomosci Stowarzyszenia na okres dtuzszy niz miesiqc,

e. rozwigzanie lub wypowiedzenie umowy dzierzawy lub najmu nieruchomoéci, albo innej umowy, na podstawie
ktdrej Stowarzyszenie korzysta z nieruchomosci, przed uptywem okresu, na jaki umowa ta zostata zawarta,

f.  rozporzqdzenie sktadnikiem majgtku Stowarzyszenia o wartosci wyzszej niz 50 000 zt lub zaciggniecie

zobowigzania przekraczajgcego te wartosé,
0. przyjecie lub odrzucenie spadku.

§ 27

Zabronione jest:

1.

2.

udzielanie pozyczek lub zabezpieczanie zobowigzarh majgtkiem Stowarzyszenia,

przekazywanie majgtku Stowarzyszenia na rzecz cztonkéw lub pracownikéw oraz ich osdb bliskich, na zasadach innych
niz w stosunku do 0sdb trzecich, w szczegdlnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach, chyba ze nastepuje ono w zwigzku z realizacjq celu statutowego,

wykorzystywanie majatku Stowarzyszenia na rzecz cztonkdw lub pracownikdéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych
niz w stosunku do 0sdb trzecich, chyba ze nastepuje ono w zwigzku z realizacjq celu statutowego,



4. dokonywanie zakupu towardw lub ustug od podmiotdw, w ktdrych uczestniczq cztonkowie Stowarzyszenio, lub pracownicy
Stowarzyszenia oraz ich osoby bliskie, na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich lub po cenach wyzszych niz
rynkowe.

§28

1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczq w rozmiarach i w zakresie stuzqcym realizacji jego celéw
statutowych.
2. O podjeciu i zakonczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej oraz jej zakresie decyduje Walne Zebranie Cztonkdw.

§29
Odwiadczenia, w tym oswiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia sktada dwdch cztonkédw Zarzadu dziatajacych tgcznie.

Rozdziat VI
PRZEPISY KONCOWE

§ 30

Statut niniejszy moze by¢ zmieniony lub zastgpiony nowym, wytgcznie przez Walne Zebranie Cztonkdw, na podstawie uchwaty
podjetej wiekszosciq dwdch trzecich gtosdw cztonkdw Stowarzyszenia, reprezentowanych na Walnym Zebraniu Cztonkdw.

§ 31

1. Stowarzyszenie moze by¢ rozwigzane przez Walne Zebranie Cztonkdw, na podstawie uchwaty podjetej wiekszosciq dwdch
trzecich gtoséw cztonkdw Stowarzyszenia, reprezentowanych na Walnym Zebraniu Cztonkdw.

2. Likwidatorami sq cztonkowie Zarzqdu, jesli Walne Zebranie Cztonkdw nie wyznaczy innych likwidatordw.

3. Pozostaty po likwidacji majgtek Stowarzyszenia, zostanie podzielony zgodnie z uchwatq Walnego Zebrania Cztonkdw. W
razie niepodjecia takiej uchwaty w odniesieniu do catosci albo czesci majgtku Stowarzyszenio, majgtek nie objety
uchwatq przechodzi na rzecz Gminy Szczecin.

Statut zostat przyjety uchwatg Walnego Zebrania Cztonkdw Stowarzyszenia w dniu 7 czerwca 2018r. w Szczecinie, ze zmianami
przyjetymi uchwatoami Walnego Zebrania Cztonkdw w dniu 29 marca 2023r. w Szczecinie.



